AT CANDIDATI

OGGETTO: ELENCO AMMESSI ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER
LA COPERTURA, A TEMPO PARZIALE (50 %) E INDETERMINATO, DIN. 1 POSTO
DI FUNZIONARIO TECNICO. DIARIO DELLA PROVA SCRITTA.

Le norme generali di comportamento e le modalita di espletamento delle prove d’esame sono
stabilite dal Regolamento per la selezione del personale e dal D.P.R.9 maggio 1994, n. 487.

PROVA D’ESAME SCRITTA:

Con determina del Responsabile dell’Ufficio Personale ¢ stato approvato 1’elenco dei candidati
ammessi alla prova scritta della selezione in oggetto che di seguito si riporta:

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA SELEZIONE

NUMERO UNIVOCO
IDENTIFICATIVO
UYY228B6RN
PYE1AN7MB5

I concorrenti indicati nell’elenco di cui sopra sono convocati il giorno 07 AGOSTO presso la
sala Consiliare del Comune di Sostegno alle ORE 09:30.

E’ consigliato parcheggiare in Corso Cesare Alfieri n. 65 (sede del Municipio).

I concorrenti dovranno presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di
validita e, successivamente all’identificazione, si dovranno sistemare nel locale adibito alla
prova, secondo le disposizioni impartite dalla commissione esaminatrice.

I candidati che si presentano per sostenere la prova scritta dopo che sia stata effettuata 1'apertura
delle buste contenenti I'oggetto della prova, non sono ammessi a sostenerla.

E severamente vietato ’uso di qualsiasi mezzo di comunicazione; eventuali telefoni /o altra
strumentazione elettronica (tablet, pc, cuffie, smartwatch ecc.) in possesso dei candidati
dovranno essere riposti all’interno di borse/zaini o consegnati alla commissione affinché li
custodisca con diligenza e in modo idoneo.

Durante la prova non ¢ consentito 1’uso di testi o ausili vari.

E vietato detenere e utilizzare materiale diverso da quello che sara fornito dallacommissione
esaminatrice.

Durante 1’espletamento della prova nessuno potra allontanarsi dalla sala.

Non € permesso ai concorrenti comunicare tra loro, in qualsiasi modo.

Contravvenire ai divieti o tenere un comportamento non conforme comporta I’esclusione
dalla selezione.

Visto che il numero dei partecipanti ¢ inferiore a 30, non verra espletata la prova
preselettiva.

La prova scritta oggetto dell’esame sara sorteggiata tra le n. 3 buste sigillate dalla
Commissione e contenenti n. 3 quesiti a risposta aperta. La durata della prova ¢ di
90 minuti e vertera sulle materie indicate nel bando di cui all’art 6.

Non possono essere ammessi alla prova orale i candidati che non abbiano conseguito in
ciascuna delle prove scritte una votazione di almeno 21/ 30.




La Commissione ha stabilito che gli elaborati scritti verranno valutati sulla base dei seguenti
criteri:

- grado di conoscenza e competenza degli argomenti trattati;

- pertinenza e conoscenza degli argomenti oggetto d’esame;

- chiarezza espositiva, capacita di ragionamento logico e padronanza terminologica.

Sostegno, 04/08/2025.

I1 Responsabile del Servizio
Amministrativo-Finanziario
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